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Методические рекомендации по ликвидации профессиональных дефицитов 

 

     Профессиональный стандарт педагога предназначен для установления единых 

требований к содержанию и качеству профессиональной педагогической деятельности, 

для оценки уровня квалификации педагогов при приёме на работу и при аттестации, 

планирования карьеры; для формирования должностных инструкций и разработки 

федеральных государственных образовательных стандартов педагогического образования. 

     ПСП выдвигает требования к учителю, но "делает" это не в жесткой авторитарной 

форме, а с уважением к педагогу! ПСП позволяет провести самоэкспертизу 

профессиональной деятельности, определить сильные и слабые стороны, наметить пути 

профессионального роста.   

    Данный проект-это шаг к новому, движение вперед. Школа не должна стоять на месте, 

поэтому педагог также должен постоянно развиваться и расти во всех смыслах этого 

слова. Необходимо постоянно самосовершенствоваться, проходить различные курсы 

повышения квалификации, участвовать в вебинарах, учиться новому, осваивать новые 

технологии обучения. Каждый из нас должен по новому посмотреть на возможности 

обучения и думать, прежде всего, о детях, об их интересах и запросах.   

 

 План устранения профессиональных дефицитов 

  

№ Разделы плана(дефицит)  

 

Содержание деятельности 

(Способ устранения)  

 

 

Сроки  

 

1.  Изучение основ 

психодидактики, 

поликультурного 

образования, 

закономерностей поведения в 

социальных сетях. 

Консультации с учителем 

информатики. 

 

Обзор в Интернете информации 

по педагогике, психологии, 

инновационным технологиям. 

В течение  

года 

 

2.  Освоение современных 

психолого-педагогических 

технологий, основанных на 

знании законов развития 

личности и поведения в 

реальной и виртуальной среде 

Изучение психолого- 

педагогической, методической 

литературы 

 

Обзор информации в Интернете 

Посещение уроков коллег 

В течение  

года 

 

3.  Участие в разработке и 

реализации программы 

развития образовательной 

организации в целях создания 
безопасной и комфортной 

образовательной среды 

Обзор информации в Интернете 

 

Участие в творческой группе 

 

Апрель-май 

4.  Формирование 

универсальных   учебных 

действии   

Курсы повышения квалификации   

Обзор информации в Интернете 

Обсуждение на ШМО 

В течение  

года 

5.   Освоение специальных 

технологий и методов, 

позволяющих проводить 

коррекционно-развивающую 

Изучение психолого- 

педагогической, методической 

литературы 

Обзор информации в Интернете 

В течение  

года 

 

 



работу Посещение уроков коллег 

Обучающие семинары 

6. Формировать умения 

разрабатывать  

индивидуальные  

образовательные  маршруты  

и индивидуальные программы 

развития обучающихся. 

 

Изучение психолого- 

педагогической, методической 

литературы 

Обзор информации в Интернете 

Консультации педагога-

психолога 

Курсы повышения квалификации 

В течение  

года 

 

 

 

 


